
บนัทึกขอ้ความ 

ส่วนราชการ​ โรงเรียนคลองฉนวนวทิยา  ตำบลคลองฉนวน  อำเภอเวยีงสระ  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

ท่ี​ ​  วนัท่ี  24   เดือน   มีนาคม​  พ.ศ.​ 2568​  

เร่ือง ​ รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/ กิจกรรม 

เรียน  ผูอ้ำ นวยการโรงเรียนคลองฉนวนวทิยา 

​ ​ ขา้พเจา้      นางสาวปริศนา   ไชยบุรี    ตำ แหน่ง​ ​ ครู                    ​  

ไดรั้บมอบหมายใหเ้ป็นผูรั้บผดิชอบโครงการสง่เสรมิการจัดการการศกึษาพเิศษ  ตาม

แผนปฏิบติัการประจำปี ปีการศึกษา 2567  เพ่ือดำเนินการบริหารโครงการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค์

ของโครงการ  

​ ​ บดัน้ี โครงการ​ สง่เสรมิการจัดการการศกึษาพเิศษ     ไดด้ำ เนินการ

เสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อย จึงขอรายงานผลการปฏิบติัโครงการและกิจกรรมเอกสารตามแนบ 

 

          ​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ          ปริศนา  ไชยบุรี                                                                  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ( นางสาวปริศนา  ไชยบุรี ) 

                                                                         ผูรั้บผดิชอบโครงการ/ กิจกรรม 

 

ความคิดเห็นของหวัหนา้ฝ่าย​ ​         ​          ความคิดเห็นของรองผูอ้ำ นวยการสถานศึกษา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 

ลงช่ือ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ 

​ (​ ​ ​ ​    )​ ​ ​ (นางสาวณฐัภาว ี นิลสวสัด์ิ) 

           หวัหนา้ฝ่าย​ ​ ​ ​ ​           รองผูอ้ำ นวยการสถานศึกษา 

 

ความคิดเห็นของผูอ้ำ นวยการสถานศึกษา 

​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​  

                                            

 



แบบรายงานการดำเนินงาน/กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนคลองฉนวนวทิยา 

โครงการ​ สง่เสรมิการจัดการการศกึษาพเิศษ    ​ ​ ​ ​  

ฝ่ายบริหาร    ☑  งานวชิาการ      ⬜  งานงบประมาณ      ⬜  งานทัว่ไป    ⬜  งานบุคคล 

ระยะเวลาในการดำเนินการ เร่ิม ​ 1 เมษายน 2567​ ​ ​  ส้ินสุด ​31 มีนาคม 2568​ 

ผูรั้บผดิชอบ ​ นางสาวปริศนา  ไชยบุรี​ ​ ​  สรุปรายงานเม่ือ24 มีนาคม 2568 

 

   คำช้ีแจง    โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ☑  ลงใน ⬜   หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งท่ีกำหนด 

1. การดำเนนิงาน/กจิกรรม/โครงการ 
    �  ดำเนนิการเสร็จสิน้แลว้​ ❑  อยูใ่นระหวา่งดำเนนิการ       
❑ ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 

2. ผลการดำเนนิการ เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย  
 

ตวัชวีดั คา่
เป้าหมาย
ที ่
ต ัง้ไว ้
(รอ้ยละ) 

ผล
สำร็จ 
(รอ้ย
ละ) 

เอกสาร
ประกอบ/ 
รอ่งรอย
หลกัฐาน 

หมาย
เหต ุ

1การรายงานขอ้มลู
นักเรยีนทีผ่า่นการ
คดักรอง 

80 80 -แบบทดสอบการ
อา่น 
 – การเขยีน 

 

2. การจัดการศกึษา
ทีเ่หมาะสมเฉพาะ
บคุคล 

80 80 -แผน IEP 
 

 

3. กจิกรรมดำเนนิ
การเรยีนการสอน 

80 80 -แบบประเมนิ  

 
 
3. ผลการดำเนนิการ เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายดา้นคณุภาพ 
❑ สงูกวา่เป้าหมาย 
�   เทา่กบัเป้าหมาย​​  



    ❑ ต่ำกวา่เป้าหมาย 
4. จำนวนบคุลากรหรอืผูด้ำเนนิการมคีวามเหมาะสมเพยีงใด 
    ❑ มากเกนิไป​​ � เหมาะสมด​ี ​ ​  ❑ ยงัตอ้ง
ปรับปรงุ 
5. ความรว่มมอืของผูร้ว่มงานในการดำเนนิการ 
   �  ไดรั้บความรว่มมอืดมีาก​ ❑ ไดรั้บความรว่มมอืพอควร​ ❑ 
ไดรั้บความรว่มมอืนอ้ย 
6. งาน/กจิกรรมทีจั่ดขึน้มคีวามเหมาะสม 
    � ด​ี ​ ​ ❑ พอใช​้ ​ ​  ❑ ตอ้งปรับปรงุ 
7. สถานทีใ่ชใ้นการดำเนนิการ  มคีวามเหมาะสมเพยีงใด 
    � มาก​ ​ ​ ❑ ปานกลาง​ ​              ❑ นอ้ย 
8. ระยะเวลาในการดำเนนิการ 
    � ตามทีร่ะบไุวใ้นแผน​ ❑ เร็วกวา่ทีร่ะบไุวใ้นแผน           ❑ ชา้
กวา่ทีร่ะบไุวใ้นแผน 
9. คา่ใชจ้า่ยทีไ่ดรั้บ (ระบ)ุ 
 

ที ่ ชอืกจิกรรม จำนวนเงนิ  หมายเหต ุ
ทีไ่ดรั้บ ทีจ่า่ยจรงิ 

1. คดักรอง/วนิจิฉัย/
สำรวจขอ้มลูเด็กทีม่ี
ปัญหาทางการเรยีน
รู ้

1,000 1,000  
 

2. ดำเนนิการพัฒนา
นักเรยีนทีม่ปัีญหา
ทางการเรยีนรู ้

3,500 3,500 

รวมท ัง้สนิ 4,500 4,500 

 
10. เครือ่งมอืประเมนิความสำเร็จของงาน (โปรดแนบมาดว้ย)  

� รายงานโครงการ 
❑ ภาพถา่ย 

11. ปัญหาและอปุสรรค 



❑ กจิกรรมไมส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการหรอืปัญหา 
❑ ขาดการประสานงานระหวา่งคณะดำเนนิการหรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
❑ อปุกรณท์ีใ่ชใ้นการทำงานขดัขอ้ง /ทำงานไดไ้มต่รงตอ่ความ

ตอ้งการ 
� ขัน้ตอนในการปฏบิตังิานของกจิกรรม /งาน/โครงการ เป็นไป

ตามแผนทีว่างไว ้เนือ่งจากผูบ้รหิารใหค้วามสำคญั และ ขา้ราชการ
ครแูละบคุลากรทกุฝ่ายใหค้วามรว่มมอื 
❑ ขัน้ตอนในการปฏบิตังิานของกจิกรรม/ งาน /โครงการไมเ่ป็นไป

ตามเวลาทีก่ำหนด   
    เพราะ………………………......................................... 
� งบประมาณทีใ่ชใ้นการดำเนนิการของ กจิกรรม/งาน/โครงการ 

ขดัขอ้งทำใหก้ารเบกิจา่ย ลา่ชา้หรอืเบกิไมไ่ด ้
❑ อืน่ ๆ

………………………………………………………………………
…………………………………………..…… 

12. ขอ้เสนอแนะ  แนวทางการปรับปรงุแกไ้ข 
………………………………………………………………

…………………………………………………………..… 
13. โครงการนีม้คีวามเหมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพโรงเรยีน และ

เมือ่พจิารณาถงึประสทิธภิาพและประสทิธผิลในการดำเนนิการของ 
กจิกรรม/งาน/โครงการแลว้  ควรดำเนนิกจิกรรม/งาน /โครงการนีใ้น
ปีการศกึษาตอ่ไปหรอืไม ่ อยา่งไร 
 
 

               ​        ลงชือ่  
                                                   ​                        ( นางสาว
ปรศินา  ไชยบรุ ี)​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                          
ผูร้ายงาน/ผูป้ระเมนิ 

 
 
 



 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ​ ​ สง่เสรมิการจัดการการศกึษาพเิศษ 
แผนงาน​ ​ สนับสนุนการจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
ผลผลติ​ ​ ​ ☑ผูจ้บการศกึษาภาคบงัคบั 
​ ​ ​ ☑ผูจ้บการศกึษามธัยมศกึษาตอนปลาย 
สนองมาตรฐานที ่ 1​คณุภาพของผูเ้รยีน 
​ ​ ​ ​ 1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน 
​ ​ ​ ​ 1.2 คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
สนองกลยทุธท์ ี ่  1​ พัฒนาหลกัสตูรและการจัดกระบวนการเรยีนรู ้
ทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ตาม 

แนวทางการจัดการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21         
ฝ่ายงาน​ ​ ​ บรหิารวชิาการ 
ผูร้บัผดิชอบ​ ​ นางสาวปรศินา   ไชยบรุ ี
ลกัษณะโครงการ​ โครงการใหม ่
ระยะเวลาในการดำเนนิการ​ 1 พฤษภาคม 2567  -  31 มนีาคม 
2568 
สอดคลอ้งนโยบาย​ ยทุธศาสตรท์ี ่1   การพัฒนาคณุภาพผูเ้รยีน
ตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

​ ​ ​ กลยทุธท์ี ่1  สง่เสรมิและพัฒนาความสามารถ
ดา้นการอา่นและเขยีน 



​ ​ ​ กลยทุธท์ี ่2  ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
กลยทุธท์ี ่3  สง่เสรมิและพัฒนาคณุธรรม 
จรยิธรรม และคา่นยิมทีพ่งึประสงค ์

​ ​ ​ กลยทุธท์ี ่4  ประชากรวยัเรยีนทกุคนไดรั้บการ
สง่เสรมิและพัฒนาอยา่งเทา่ 

เทยีม  เสมอภาค 
 
1.  หลกัการและเหตผุล 
​ จากรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศกัราช 2540 และ
พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ ( 
ฉบบัที ่2 ) พ.ศ. 2545 แสดงถงึเจตนารมณใ์นการยกระดบัการศกึษา
ของประชาชนใหส้งูขึน้ โดยกำหนดสทิธแิละโอกาสของประชาชนใน
การไดรั้บการศกึษาขัน้พืน้ฐานไมน่อ้ยกวา่ 12 ปี   ทีรั่ฐตอ้งจัดใหโ้ดย
ไมเ่สยีคา่ใชจ้า่ย  ตลอดจนนโยบายสนับสนุนการจัดการศกึษาโดยไม่
เสยีคา่ใชจ้า่ย 15 ปี ( เรยีนฟร ี15 ปี )    เด็กและเยาวชนพกิารทกุคน
มสีทิธแิละโอกาสไดรั้บการศกึษาขัน้พืน้ฐานเป็นพเิศษ  ดงันัน้เพือ่
เป็นการประกนัสทิธแิละโอกาสทางการศกึษา  การประกนัคณุภาพ
และโอกาสทางการศกึษา  ตลอดจนการประกนัคณุภาพของการให ้
บรกิารทางการศกึษาใหก้บัเด็กและเยาวชนพกิารจงึจำเป็นตอ้ง
จัดการศกึษาในรปูแบบของ  “ การจัดการเรยีนรว่ม”   เพือ่ใหเ้ด็กและ
เยาวชนพกิารไดเ้รยีนในสภาพแวดลอ้มทีม่ขีดีจำกดันอ้ยทีส่ดุและ
สามารถเขา้ถงึการศกึษาไดอ้ยา่งทัว่ถงึ  ทางโรงเรยีนจงึมกีารปรับ
เปลีย่นกลไก กระบวนการทำงานภายในสถานศกึษาใหส้อดคลอ้งกบั
การพัฒนาผูเ้รยีนแตล่ะประเภทและเป็นเฉพาะบคุคล             
 
2. วตัถปุระสงค ์
เพือ่เพิม่โอกาสทางการศกึษาและการพัฒนาศกัยภาพใหแ้กเ่ด็กและ
เยาวชนพกิารไดอ้ยา่งทัว่ถงึและมคีณุภาพ 
นักเรยีนพกิารทกุคนทีเ่รยีนอยูใ่นโรงเรยีนทีจั่ดการเรยีนรว่ม ไดรั้บการ
พัฒนาดา้นการศกึษาในรปูแบบและวธิกีารทีเ่หมาะสมรวมทัง้ไดรั้บสิง่
อำนวยความสะดวก  สือ่  บรกิารและความชว่ยเหลอือืน่ใดทางการ
ศกึษาตามทีก่ำหนดไวใ้นกฎกระทรวง 



นักเรยีนพกิารทกุคนไดรั้บการพัฒนาใหม้คีณุภาพชวีติ  ทกัษะการ
ดำรงชวีติ  ทกัษะทางสงัคม และทกัษะทางวชิาการ ตามกระบวนการ
ทีก่ำหนดไวใ้น IEP ของแตล่ะบคุคล 
เพือ่ใหเ้กดิความรว่มมอืระหวา่งโรงเรยีน ผูป้กครอง องคก์ร และ
ชมุชนในการจัดการศกึษาสำหรับนักเรยีนทีม่คีวามตอ้งการจำเป็น
พเิศษ 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชงิปรมิาณ 
​ ​ เด็กในวยัเรยีนทีม่คีวามตอ้งการจำเป็นพเิศษทกุคนทัง้ 9 
ประเภท  ไดเ้ขา้เรยีนในโรงเรยีนและมกีารจัดการเรยีนรว่มอยา่งทัว่ถงึ
และมคีณุภาพ  รวมทัง้ไดรั้บการบรกิารตามกฎกระทรวง  สอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการจำเป็นพเิศษทางการศกึษา 
         3.2  เชงิคณุภาพ 
โรงเรยีนสามารถจัดการศกึษาใหแ้กเ่ด็กทีม่คีวามตอ้งการจำเป็น
พเิศษไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  สอดคลอ้งตามศกัยภาพของแตล่ะ
บคุคล 
เด็กทีม่คีวามตอ้งการจำเป็นพเิศษไดรั้บการพัฒนาเต็มศกัยภาพของ
แตล่ะบคุคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. กจิกรรม / ตวัชีว้ดั / คา่เป้าหมาย 
 
กจิกรรม/ข ัน้ตอนการดำเนนิ

การ 
ตวัชวีดั คา่

เป้าหมาย 
1.คดักรอง/วนิจิฉยั/สำรวจ
ขอ้มลูเด็กทีม่ปีญัหาทางการ
เรยีนรู ้
ข ัน้วางแผน  (P) 
    1.ประชมุชีแ้จง 
    2.แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิ
งาน 
ข ัน้ดำเนนิการ (D) 
    1.ดำเนนิงานตามโครงการ 
    2.จัดตารางการสอนเขม้ 
ข ัน้ตดิตามตรวจสอบ (C) 
ประเมนิการสอนเขม้ใหเ้ป็นไป
ตามเป้า 
ข ัน้ประเมนิผล (A) 
    นำเสนอผลการดำเนนิ
โครงการมาปรับปรงุและพัฒนา 

1. รอ้ยละของผู ้
เรยีนทีม่ผีลการ
ประเมนิสมรรถนะ
สำคญัตามหลกัสตูร
เป็นไปตามเกณฑ ์
2. รอ้ยละของกลุม่
สาระทีไ่ดรั้บการจัด
ซือ้วสัดอุปุกรณแ์ละ
สารเคมเีพือ่จัดทำ
สือ่ทีท่นัสมยั
สอดคลอ้งกบัการ
จัดกจิกรรมการ
เรยีนการสอน 

รอ้ยละ 90 

กจิกรรมที2่.  ดำเนนิการ
พฒันานกัเรยีนทีม่ปีญัหา
ทางการเรยีนรู ้
ข ัน้วางแผน  (P) 
    1.ประชมุชีแ้จง 
    2.แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิ
งาน 
ข ัน้ดำเนนิการ (D) 
    1.ดำเนนิงานตามโครงการ 
    2.จัดตารางการสอนเขม้ 
ข ัน้ตดิตามตรวจสอบ (C) 

1.รอ้ยละของผู ้
เรยีนระดบัชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่
2,3,5และ6 ไดรั้บ
การสอนเขม้ 

รอ้ยละ 
100 



ประเมนิการสอนเขม้ใหเ้ป็นไป
ตามเป้า 
ข ัน้ประเมนิผล (A) 
    นำเสนอผลการดำเนนิ
โครงการมาปรับปรงุและพัฒนา 
 
 
 
 
5. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 

กจิกรรม/ระยะ
เวลา 

การดำเนนิการ 
ภาคเรยีนที ่1/2567 ภาคเรยีนที ่2/2567 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
เม.
ย 
พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.
ค. 

ม.
ค. 

ก.
พ. 

ม.ีค. 

1.  คดักรอง/
วนิจิฉัย/สำรวจ
ขอ้มลูเด็กทีม่ี
ปัญหาทางการ
เรยีนรู ้

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

2.  ดำเนนิการ
พัฒนานักเรยีน
ทีม่ปัีญหา
ทางการเรยีนรู ้

   ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ 

 
6.  รายละเอยีดกจิกรรมดำเนนิการและงบประมาณทีใ่ช ้
​ 6.1 ​ เงนิงบประมาณ ​ ​  4,500  บาท 
​ 6.2​ เงนินอกงบประมาณ​     -​ บาท 
​ ​ รวมงบประมาณ  4,500  บาท (สีพ่นัหา้รอ้ยบาทถว้น) 
 



กจิกรรม/รายการ/ราย
ละเอยีด 

ลกัษณะรายจา่ย ผู ้
รบัผดิชอ
บ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอ
ย 

วสัด ุ รว
ม 

1.  คดักรอง/วนิจิฉัย/สำรวจ
ขอ้มลูเด็กทีม่ปัีญหา
ทางการเรยีนรู ้
     -กระดาษ A4  2ลงั 

  1,000 
-กระดาษ 
A4  2ลงั 

1,0
00 

 
ครปูรศินา   
ไชยบรุ ี

2.  ดำเนนิการพัฒนา
นักเรยีนทีม่ปัีญหาทางการ
เรยีนรู ้
     -สือ่เรยีนรูพั้ฒนาดา้น
ทกัษะเพิม่เตมิ 3 ชดุ 

 
 

  
3,500 

-สือ่เรยีน
รูพั้ฒนา
ดา้น
ทกัษะ 

3,5
00 

ครปูรศินา   
ไชยบรุ ี

รวม   4,500 4,5
00 

 

 
 
 

 
 
 
7. การประเมนิผล 
 

ตวัชวีดัโครงการ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1การรายงานขอ้มลูนักเรยีนที่
ผา่นการคดักรอง 
2. การจัดการศกึษาที่
เหมาะสมเฉพาะบคุคล 
3. กจิกรรมดำเนนิการเรยีนการ
สอน 

ทดสอบการอา่น – 
การเขยีน 
ตรวจแผนการ
จัดการเรยีนการ
สอนเฉพาะบคุคล 
ประเมนิสือ่/ นวตั
กรรม 

-แบบทดสอบ
การอา่น – การ
เขยีน 
-แผน IEP 
-แบบประเมนิ 

 



8. ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั 
 8.1  เด็กในวยัเรยีนทีม่คีวามตอ้งการจำเป็นพเิศษทกุคนทัง้ 9 

ประเภท  ไดเ้ขา้เรยีนในโรงเรยีนและมกีารจัดการเรยีนรว่มอยา่งทัว่ถงึ
รอ้ยละ 100   โรงเรยีนสามารถจัดการศกึษาใหแ้กเ่ด็กทีม่คีวาม
ตอ้งการจำเป็นพเิศษไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  และไดรั้บการพัฒนา
เต็มศกัยภาพสอดคลอ้งตามศกัยภาพของแตล่ะบคุคล 

8.2นักเรยีนพกิารทกุคนทีเ่รยีนอยูใ่นโรงเรยีนทีจั่ดการเรยีนรว่ม 
ไดรั้บการพัฒนาดา้นการศกึษาในรปูแบบและวธิกีารทีเ่หมาะสมรวม
ทัง้ไดรั้บสิง่อำนวยความสะดวก  สือ่  บรกิารและความชว่ยเหลอือืน่ใด
ทางการศกึษาตามทีก่ำหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
9. การวเิคราะหค์วามเสีย่งของโครงการ 
    9.1 ปจัจยัความเสีย่ง 

9.1.1 การจัดสรรงบประมาณในแตล่ะกจิกรรมไมเ่พยีงพอตอ่
การดำเนนิงาน 
    9.2  แนวทางการบรหิารความเสีย่ง 
​ 9.2.1 วางแผน  และบรหิารจัดการในดา้นงบประมาณทีม่อียู่
อยา่งจำกดั 
​ 9.2.2 วางแผน  และบรหิารจัดการในเวลาทีม่อียูอ่ยา่งจำกดั 
 
​ ​  

ลงชือ่ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
        (นางสาวปรศินา   ไชยบรุ)ี​ ​ ​  
              ผูเ้สนอโครงการ​  

                  
 

ลงชือ่     
   (นางสาวศริมิา  ปานแขวง) 

     ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
 
 

 

ลงชือ่    
       (นางนฤด ี    ตลุารักษ์) 

                                                    ผูอ้นุมตัโิครงการ 



 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 


